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รายงานประจำาปี 2558  • บริษัท กสท โทรคมนาคม จำากัด (มหาชน)

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	ประกอบด้วยกรรมการอิสระในคณะกรรมการบริษัท	
ซึ่งเป็นผู้ทรงคณุวฒิุ	 มีประสบการณ์ด้านกฎหมาย	 การเงิน	 เทคโนโลยีสารสนเทศ	 และการบริหารองค์กร	 ได้รับการแต่งตัง้ 
ตามมตคิณะกรรมการบริษัท	โดยในปี	2558	มี	3	ชว่งคือ	

ช่วงที่ 1 เดอืนมกราคม – มีนาคม 2558 	ประกอบด้วย	พลตรี	อรรถพงศ์		ศริิวรรณ		เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ		
นายอาทิตย์	 นันทวิทยา	 	 นายอภิเนตร	 อูนากูล	 	 นายถาวร	 พานิชพันธ์	 (พ้นจากตำาแหน่งเน่ืองจากอายคุรบ	65	 ปีบริบรูณ์	 
เม่ือวนัท่ี	14	กมุภาพนัธ์	2558)	และ	นายรัฐพล	ภกัดีภมิู	 เป็นกรรมการตรวจสอบ	 	ต่อมา	พลตรี	 อรรถพงศ์	 ศิริวรรณ	 ได้ลาออก 
จากการเป็นกรรมการ	บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	เม่ือวนัท่ี	31	มีนาคม	2558		

ช่วงที่  2 เดือนเมษายน – กรกฎาคม 2558 ประกอบด้วย	 นายรัฐพล	ภกัดีภมิู	 เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ		 
นายอาทิตย์	นนัทวิทยา	และ	นายอภิเนตร		อนูากลู	เป็นกรรมการตรวจสอบ		

ช่วงที่ 3 เดอืนสิงหาคม – ธันวาคม 2558 	ประกอบด้วย	พลเอก	ชยัชาญ	ช้างมงคล		เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ		 
นายอาทิตย์	นนัทวิทยา	 (ลาออกจากการเป็นกรรมการ	บริษัท	กสท	 โทรคมนาคม	จำากดั	 (มหาชน)	 เม่ือวนัท่ี	 31	ตลุาคม	2558)		 
นายอภิเนตร	อนูากลู		นายรัฐพล	ภกัดีภมิู		และ	นายพินิจ	พวัพนัธ์	เป็นกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	ได้ปฏิบตัหิน้าท่ีความรับผิดชอบและแสดงความเหน็
อยา่งเป็นอิสระ	ตามขอบเขต	อำานาจหน้าท่ี	 ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ	บริษัท	กสท	 โทรคมนาคม	จำากดั	 (มหาชน)	 
เป็นไปตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ	 	 	 ในปี	 2558	 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมทัง้สิน้	 12	 ครัง้	 
โดยได้หารือร่วมกบัฝ่ายบริหารระดบัสงู	ผู้สอบบญัชี	(สำานกังานการตรวจเงินแผน่ดนิ)	และผู้ตรวจสอบภายใน	ตามวาระท่ีเก่ียวข้อง		
และมีการประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชี	 โดยไม่มีฝ่ายบริหารของบริษัท	 เพ่ือหารือขอบเขตแนวทางการปฏิบตัิงาน	 และรับทราบ 
ความเหน็ท่ีเป็นอิสระของผู้สอบบญัชี		โดยสรุปสาระสำาคญัของการปฏิบตัหิน้าท่ีในรอบปี	2558	ดงันี	้

1.	 สอบทานรายงานทางการเงินและงบการเงินประจำาปีร่วมกับฝ่ายบริหาร	 สำานกัตรวจสอบภายใน	 และผู้สอบบญัชี		 
โดยมีการหารือถงึข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะเก่ียวกบัความถกูต้องครบถ้วนของงบการเงิน	และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมลู	
เพ่ือให้มัน่ใจวา่รายงานทางการเงินของ	บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	ได้จดัทำาขึน้อยา่งถกูต้องตามท่ีควรในสาระ
สำาคญัและเช่ือถือได้	เป็นไปตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป	โดยมีการเปิดเผยข้อมลูท่ีสำาคญัอยา่งเพียงพอ		

2.	พิจารณาเสนอแตง่ตัง้สำานกังานการตรวจเงินแผน่ดนิ	(สตง.)	เป็นผู้สอบบญัชี	ตามพระราชบญัญตัปิระกอบรัฐธรรมนญู	 
วา่ด้วย	การตรวจเงินแผน่ดนิ	พ.ศ.2542	

3.	 สอบทานระบบการควบคุมภายใน	 เพ่ือประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน 
ท่ีชว่ยสง่เสริมให้การดำาเนินงานบรรลเุป้าหมายท่ีกำาหนดไว้	เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผน่ดนิ	วา่ด้วย	การกำาหนด
มาตรฐานการควบคมุภายใน	พ.ศ.2544	 รวมถึงได้กำาหนดนโยบายให้มีการพฒันาและปรับปรุงระบบงานตรวจสอบภายใน 
ทัง้ระยะสัน้และระยะยาว	 เพ่ือให้มัน่ใจว่า	 บริษัท	 กสท	 โทรคมนาคม	 จำากัด	 (มหาชน)	 มีระบบการควบคุมท่ีเพียงพอและ 
เหมาะสม		ตามหลกัการกำากบัดแูลกิจการท่ีดี
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4.	 สอบทานการบริหารจดัการความเสี่ยงท่ีสำาคญัตามแผนการบริหารความเสี่ยงของบริษัท	ประจำาปี	 2558	 เพ่ือประเมิน 
ความเพียงพอและประสิทธิผลของระบบการบริหารความเสี่ยงเป็นประจำาทกุไตรมาส	 ท่ีได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงและควบคมุภายใน	พร้อมทัง้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือนำาไปปรับปรุงให้ดีย่ิงขึน้	

5.	 กำากับดูแลการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน	 ให้เกิดความเป็นอิสระและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ	 โดยอนมุติัให้ 
ปรับปรุงแผนการตรวจสอบประจำาปี	 2558	และอนมุติัแผนการตรวจสอบเชิงกลยทุธ์ปี	 2559	 –	 2561	 และแผนการตรวจสอบ 
ประจำาปี	2559	ท่ีครอบคลมุถงึการตรวจสอบการเงิน	การบญัชี	และการปฏิบตังิาน	รวมถงึการตรวจสอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	
เพ่ือให้การปฏิบตัิงานของฝ่ายจดัการเกิดประสิทธิภาพ	ประสิทธิผล	และเป็นไปตามกฎ	 ระเบียบ	 วิธีปฏิบตัิ	 ข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้อง		 
อีกทัง้ได้สอบทานการปฏิบตังิานตามนโยบายการกำากบัดแูลกิจการท่ีดี	ในการสอบทานรายงานผลการตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะ
และติดตามการดำาเนินการแก้ไขในประเด็นท่ีมีนยัสำาคญั	 และเสนอให้นำาผลการตรวจสอบมาใช้ในการปรับปรุงคณุภาพของ 
แนวทางการปฏิบตังิาน	รวมถงึวฒันธรรมองค์กร	เพ่ือลดความด้อยประสทิธิภาพและการทจุริตขององค์กร	ในการนี	้ได้อนมุตักิาร
ปรับปรุงกฎบตัรของสำานกัตรวจสอบภายใน		คูมื่อการปฏิบตังิานตรวจสอบภายใน		แผนบริหารและพฒันาบคุลากร		โดยพิจารณา
สง่เสริมสนบัสนนุให้ผู้ตรวจสอบภายในมีโอกาสพฒันาความรู้ความสามารถอยา่งตอ่เน่ือง	 สำาหรับการประเมินผลการปฏิบตัิงาน
ของสำานกัตรวจสอบภายใน	ได้พิจารณาความเพียงพอของทรัพยากร	รับทราบการแตง่ตัง้	โยกย้าย	และพิจารณาความดีความชอบ
ประจำาปีของสำานกัตรวจสอบภายใน

6.	จดัทำารายงานผลการปฏิบตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบเสนอคณะกรรมการ	บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	
ทราบ	พร้อมทัง้เสนอความเหน็และข้อเสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ตอ่การบริหารงานของฝ่ายจดัการ	

7.	 การรักษาคณุภาพของคณะกรรมการตรวจสอบ	 มีการทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบให้สอดคล้องกบั 
นโยบายการกำากบัดแูลกิจการท่ีดี	 และคู่มือการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบในรัฐวิสาหกิจ	ฉบบัปรับปรุงปี	 2555	 
รวมทัง้การประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะและรายบุคคล	 เพ่ือให้มัน่ใจว่าการปฏิบตัิงานของ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีประสทิธิภาพและบรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีกำาหนดไว้	ตามแนวทางการปฏิบตัท่ีิดีของคณะกรรมการตรวจสอบ
ในรัฐวิสาหกิจ	 ท่ีกำาหนดโดยกระทรวงการคลงั	และรายงานตอ่คณะกรรมการ	บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	 รับทราบ	
สำาหรับผลการประเมินฯ	ปรากฏวา่	คณะกรรมการตรวจสอบทัง้คณะมีแนวทางการปฏิบตังิานท่ีดีเป็นไปตามแนวทางท่ีองค์กรถือปฏิบตัิ		
สำาหรับผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายบคุคลมีการดำาเนินการอยา่งดี

โดยสรุป	คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า	 บริษัท	 กสท	 โทรคมนาคม	จำากดั	 (มหาชน)	 ได้จดัทำารายงานทางการเงินตาม 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน	เป็นไปตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป	และมีการเปิดเผยข้อมลูท่ีเพียงพอ	มีระบบควบคมุภายใน
และการบริหารความเสี่ยงท่ีเพียงพอเหมาะสม	ปฏิบตัิตามกฎหมายและข้อกำาหนดท่ีเก่ียวข้อง	ทำาให้เช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผล 
วา่การดำาเนินงานของบริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	สามารถบรรลเุป้าหมายท่ีตัง้ไว้	

พลเอก
( ชัยชาญ  ช้างมงคล )

ประธานกรรมการตรวจสอบ
บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากัด (มหาชน)


