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การตรวจสอบภายใน

บริษัท	 กสท	 โทรคมนาคม	 จำากัด	 (มหาชน)	 จัดให้มีการตรวจสอบภายในซึ่งเป็นกลไกท่ีสำาคัญตามหลักการ 
กำากับดูแลกิจการท่ีดี	 โดยมีภารกิจในการให้ความเช่ือมั่นและการให้คำาแนะนำาปรึกษาอย่างเป็นอิสระและเท่ียงธรรม	 
เพ่ือสร้างมลูค่าเพ่ิมและสนบัสนนุการดำาเนินงานของ	บริษัท	กสท	 โทรคมนาคม	จำากดั	 (มหาชน)	บรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีวางไว้	 
ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง	 ระบบการควบคุมภายใน	 และการกำากับ 
ดแูลกิจการท่ีดี	รวมทัง้การปฏิบตัติามกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

การปฏิบตัิงานตรวจสอบ	 สอดคล้องกบัมาตรฐานสากลการปฏิบตัิงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน	 	 คู่มือการปฏิบตัิงาน 
การตรวจสอบภายในของรัฐวิสาหกิจ	 และจรรยาบรรณวิชาชีพการตรวจสอบภายใน	 โดยมีการวางแผนการตรวจสอบ 
เชิงกลยทุธ์ท่ีสอดรับกบัแผนยทุธศาสตร์เพ่ือพลิกฟืน้ฐานะทางการเงิน	 ปี	 2558-2562	 และนำาความเห็นของคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ	 ผู้บริหารระดบัสงู	 ผู้บริหารหน่วยรับตรวจ	 ปัจจยัความเสี่ยงองค์กร	 มาพิจารณาในการจดัทำาแผนการตรวจสอบ 
ประจำาปีและแผนการตรวจสอบเชิงกลยุทธ์ตามผลการประเมินความเสี่ยง	 และนำาเสนอคณะกรรมการตรวจสอบบริษัท	 
กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	อนมุตัิ

การวางแผนการตรวจสอบในรายละเอียดและจดัทำาแนวการตรวจสอบโดยพิจารณาความเสี่ยง	 และระบบการควบคมุ
ภายในของกิจกรรมการปฏิบตัิงาน	 และรายงานผลการตรวจสอบต่อผู้บริหารหน่วยรับตรวจ	 เพ่ือให้เกิดการปรับปรุง	 รายงาน 
ต่อผู้บริหารสายงานและกรรมการผู้จดัการใหญ่	พร้อมทัง้มีการติดตามการดำาเนินงานตามข้อเสนอแนะของหน่วยรับตรวจ 
อย่างต่อเน่ือง	 รายงานผลต่อคณะกรรมการตรวจสอบ	บริษัท	 กสท	 โทรคมนาคม	 จำากัด	 (มหาชน)	 และคณะกรรมการ	 
บริษัท	กสท	โทรคมนาคม	จำากดั	(มหาชน)	เป็นประจำาทกุไตรมาส

การรักษาคุณภาพ	 ได้กำาหนดให้มีการสอบทานงานในทุกขัน้ตอนของการปฏิบัติงาน	 ในการประเมินตนเองของ 
พนกังานและผู้บริหารของสำานกัตรวจสอบภายใน	รวมทัง้ผู้บริหารหนว่ยรับตรวจ		ผู้บริหารระดบัสงู		และคณะกรรมการตรวจสอบ		
ประเมินการดำาเนินงานของสำานักตรวจสอบภายในเป็นประจำาทุกปี	 เพ่ือนำามาใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการปฏิบตัิงาน 
อยา่งตอ่เน่ือง


