
รายงานประจำาปี 2559
บริษัท กสท โทรคมนาคม จำากัด (มหาชน) 041

บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากัด (มหาชน) จัดให้มีการตรวจสอบภายในซึ่งเป็นกลไกท่ีส�าคัญตามหลักการ 

ก�ากับดูแลกิจการท่ีดี โดยมีภารกิจในการให้ความเช่ือมั่นและการให้ค�าแนะน�าปรึกษาอย่างเป็นอิสระและเท่ียงธรรม  

เพ่ือสร้างมลูคา่เพ่ิมและสนบัสนนุการด�าเนินงานของ บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากดั (มหาชน) บรรลวุตัถปุระสงค์ท่ีวางไว้ 

ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง ระบบการควบคมุภายใน และการก�ากับ 

ดแูลกิจการท่ีดี รวมทัง้การปฏิบตัติามกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

การปฏิบตัิงานตรวจสอบ สอดคล้องกบัมาตรฐานสากลการปฏิบติังานวิชาชีพตรวจสอบภายในคูมื่อการปฏิบตัิงาน 

การตรวจสอบภายในของรัฐวิสาหกิจ และจรรยาบรรณวิชาชีพการตรวจสอบภายใน  โดยมีการวางแผนการตรวจสอบ 

เชิงกลยทุธ์ท่ีสอดรับกบัแผนยทุธศาสตร์เพ่ือพลกิฟืน้ฐานะทางการเงิน ปี 2559-2563 และน�าความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ผู้บริหารระดบัสงู ผู้บริหารหน่วยรับตรวจ ปัจจยัความเส่ียงองค์กร มาพิจารณาในการจดัท�าแผนการตรวจสอบ

ประจ�าปีและแผนการตรวจสอบเชิงกลยุทธ์ตามผลการประเมินความเสี่ยง และน�าเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากดั (มหาชน) อนมุตัิ 

การวางแผนการตรวจสอบในรายละเอียดและจดัท�าแนวการตรวจสอบโดยพิจารณาความเสีย่ง และระบบการควบคมุ

ภายในของกิจกรรมการปฏิบตัิงาน และรายงานผลการตรวจสอบต่อผู้บริหารหน่วยรับตรวจ เพ่ือให้เกิดการปรับปรุง   

รายงานต่อผู้ บริหารสายงานและกรรมการผู้ จัดการใหญ่  พร้อมทัง้มีการติดตามการด�าเนินงานตามข้อเสนอแนะ 

ของหน่วยรับตรวจอย่างต่อเน่ือง  รายงานผลต่อคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากดั (มหาชน)  

และคณะกรรมการ บริษัท กสท โทรคมนาคม จ�ากดั (มหาชน) เป็นประจ�าทกุไตรมาส

การรักษาคณุภาพ ได้ก�าหนดให้มีการสอบทานงานในทกุขัน้ตอนของการปฏิบตังิาน ในการประเมินตนเองของพนกังาน

และผู้ บริหารของส�านักตรวจสอบภายใน รวมทัง้ผู้ บริหารหน่วยรับตรวจ ผู้ บริหารระดับสูง และคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ ประเมินการด�าเนินงานของส�านกัตรวจสอบภายในเป็นประจ�าทุกปี เพ่ือน�ามาใช้เป็นข้อมลูในการปรับปรุง 

การปฏิบตังิานอยา่งตอ่เน่ือง

การตรวจสอบภายใน


